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Hvis du har spgrgsmal, kan du chatte med os, nar du
er logget ind i DatalLen eller ringe pa 72 27 90 90.
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10 gode rad om arsskiftet

Der er meget at huske pa ved arsskiftet. Isaer hvis du
star for lennen. Hvis du far afsluttet det gamle lgnar
korrekt, kommer du godt fra start i det nye.

Har du sp@rgsmal, kan du chatte med os, nar du er
logget ind i DatalLan eller ringe til os pa 72 27 90 90.
Du finder alle vores trin-for-trin vejledninger pa
DatalLen.dk/support.

Hvad sker der, hvis du kommer for sent med lgnnen?

Hvis du ferst udbetaler decemberlgnnen i januar, vil lannen ikke hgre til
indkomstaret 2022 - den vil farst komme med i 2023. Det vil ogsa pavirke
medarbejderens fradrag og pension.

Vil din medarbejder indbetale ekstra til pension?

Sa er det en god ide at sikre, at den ekstra indbetaling kan indeholdes i
medarbejderens lgn for december maned. Veer opmarksom pa at lennen
ogsa skal kunne daekke ATP og medarbejdernes egen pensionsindbetaling.

Hvordan opger du SH-opsparingen?

Hvis du ikke har udbetalt hele sagnehelligdags-opsparingen (SH) i labet af
aret, vil medarbejderen ved arets afslutning have en rest-SH-saldo, som du
kan veelge at udbetale senest sammen med gnnen for december. Hvis rest-
SH-saldoen ikke bliver udbetalt, vil der blive danne en SH-anvisning.
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Afleveringsfristen for arets sidste lon
er den 28. december kl. 18.00.

Hvad gor du med feriefridage ved arsskiftet?

Hvis dine medarbejdere har ret til feriefridage, skal de typisk na at bruge dem
i lobet af kalenderaret. Nar de ikke at bruge alle feriefridagene, bar der sta i
ansaettelseskontrakten, om resten skal udbetales til den enkelte
medarbejder. Hvis feriefridagssaldo er negativ, kan du modregne belgbet i

decemberlgnnen.

Stopper en medarbejder til nytar?

Hvis medarbejderen fratraeder i slutningen af aret, skal du veere saerligt
opmaerksom. Her skal du nemlig hurtigst muligt serge for at opgere ferie, SH-
opsparing, fritvalgsopsparing og hvad medarbejderen ellers matte have til
gode. Fristen er den 28. December kl. 18.00 - altsa senest sammen med

afleveringsfristen for december-lgnnen.

Tip! Du kan tilmelde medarbejderne automatisk udbetaling af
Segnehelligdagsopsparingen - dog senest den 27. december.

Skal fritvalgsopsparing opggres ved arsskiftet?

Hvis dine medarbejdere har en fritvalgsopsparing, star det som regel i
overenskomsten eller ansaettelseskontrakten, om den skal geres op ved

arets udgang.
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Hvordan afstemmer du op imod elndkomst?

For at slutte lgnaret 2022 godt af, bar du afstemme virksomhedens
lenoplysninger til eindkomst. | DataLen far du en afstemningsliste til
formalet.

Hvis du er i tvivl om afstemningen i eindkomst, kan du ringe til
SKAT pa 72 22 28 24.

Skal du indberette til statistik i 2023?

Danmarks Statistik indsamler lgbende Igndata fra danske virksomheder for
at kunne belyse udviklingen i samfundet. Hvis din virksomhed er udvalgt til at
indberette statistik i 2023, kan DatalLan s@rge for Igbende indberetning. Du
skal tilmelde din virksomhed og dine medarbejdere i systemet, inden du
laver lgn for januar 2023.

Skal du a&ndre dit afregninstidspunkt til SKAT?

Hvis virksomhedens samlede Ignsum er aendret i 2022, kan det betyde, at
SKAT aendrer afregningstidspunktet. | sa fald skal du huske at a&endre
opsatningen i DataLen, inden du laver den fgrste Ign i januar.

Er medarbejdernes skattekort opdateret?

| DataLegn opdateres dine medarbejderes eSkattekort automatisk.Vaer
opmarksom pa3, at en forhgjet traekprocent bliver nulstillet. Hvis
medarbejder fortsat gnsker en forhgjelse, skal den opdateres igen.

Hvis du har spergsmal, kan du chatte med os direkte i
Datalen eller ringe pa 72 27 90 90.
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